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Udviklings- og elitestrategi for perioden 2023-2028.

Bowlingens eliteere vision

Vivil benytte allerede tilegnet viden, ny viden, teknologi og data og dertil vil vi benytte os
Danmarks specialister til at kunne videreudvikle/sammenkoble teknologisk udstyr og data.

mt guide vo-

Vi vil have landstrenere i verdensklasse, der kan mestre det der sker ne
res atleter bade pa og udenfor banen.

=>vi vil "vinde med viden”.
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Vores udviklings-og resultatstrategi er fundamentet for vores kommende Master-
planer.

Danmarks Bowling Forbund har igennem mange ar veeret leveringsdygtige i mesterskabsmedaljer til
Danmark og dette er skabt pa baggrund af at have fokus pa optimering af individets fysiske tilstand
samt treeningsmaengde. Dertil har forbundet overordnet set ved hjaelp af "Bowlingens kultur, takt
og tone” skabt trygge rammer af hgj kvalitet for en positiv menneskelig, sportslig og faglig udvikling.
Dette veere sig geeldende for bade atleter samt treenere.

Vores motto har vaeret "vind med vilje”, men for at kunne fglge med udviklingen som bliver mere og
mere teknologisk andrer vi det i de kommende ar til “vind med viden”. Vi skal blive klogere pa
bowlingen, hvilket kraever vi skal benytte bade eksperthjalp, teknologi, kunne udnytte data/viden
optimalt samt udvikle verdensklasse traenere, som kan formidle samt skabe trygge rammer for vo-
res atleter. For at komme hele vejen rundt om vores atleter vil vi benytte kompetencehjulet (se be-
skrivelsen af kompetencehjulet pa side 5) samt helhedsplaner indenfor bade blgde samt faktabase-
rede omrader.

Denne sportslige udviklings- og resultatstrategi, vil danne baggrund for vores prioritering af indsats-
samt udviklingsomrader i henhold til de kommende ars Team Danmark Masterplaner.

Udviklingstendenser indenfor bowling.

Bowling pa verdensplan udvikler sig med stor hast pga. de nye teknologiske hjelperedskaber der er
blevet produceret og her har Team Danmark gjort det muligt for forbundet at erhverve blandt andet
Specto (registrerer kuglens adfaerd ned ad banen) samt DartFish (videoanalyseudstyr, som registre-
rer atletens bevaegelser ved et kast) til vores tre elite/talent centre, men der vil sikkert komme mere
i de kommende ar.

I lande som USA og i dele af Asien er der en udbredt tendens til professionel bowling pa fuldtid,

men idet traeningstiden for en professionel tillader at have et job/uddannelse ved siden af, er det

vores opfattelse at det er bedre at vaere professionel pa deltid og derfor gnsker vi ikke at presse pa,

for at fa vores atleter til at tage springet til en professionel karriere. .

Bade pa dame og herresiden har vi grobund for pa sigt at fa verdensklasseatleter. Af de nuv%
bruttolandsholdsatleter pa herresiden er der pt. ingen der gnsker at indstille deres karriere og derti

har vi pa herresiden mange bruttolandsholdskandidater idet de unge dren igt har udviklet

sig meget de seneste ar. Pa damesiden er vores hold bygget op omkring atleten R/_

Ginge Jensen samt to nye unge verdensklasseatleter Mika Guldba Id;gg.\ Dam og dertil harvi
Sig i n i Europa og i

muligvis pa verdensniveau.
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Nation deltager antallet ved bade EM samt VM er stort set status quo i henhold til de senest EM’er
+ VM’er (antallet af nationer ved dame events er dog lettere stigende). Antallet af deltagende nati
oner ved de sidste mesterskaber er: Herre EM (2022) = 26, Herre VM (2021) = 32 (max. Kvalificere-
de), Dame EM (2022) = 21, Dame VM (2021) = 32 (max. Kvalificerede) og umiddelbart er det stadig-
vaek USA, Singapore, Korea, Japan, Sverige og Finland sammen med Danmark der star steerkest pa
herresiden og USA, Singapore, Korea, Sverige, Finland, Tyskland og Danmark der star staerkest pa
damesiden.

Det er lande med dygtige treenere der vinder de store mesterskaber. Olietyperne og kuglerne udvik-
ler sig med stor hast indenfor bowling og derfor har det meget stor betydning, at vores landstreene-
re hele tiden ngje fglger udviklingen for, hvad de forskellige olietyper har af betydning for kuglens
adfeerd ned ad banen. Til mesterskaberne har det stor betydning at traenerne hele tiden er pa for-
kant, saledes de kan guide atleterne i at flytte sig korrekt pa banerne, have de rette overflader pa
kuglerne samtidigt med at roen og overblikket bevares.

Vores fremtidige udviklingsmal er:
Teknologisk udstyr — vaere pa forkant

| de seneste ar har vi faet megen ny teknologi i DBWF og pa verdensplan kommer der hele tiden nyt
udstyr. Noget er brugbart og andet er mindre brugbart og her vil vi gerne have at vores teknisk/data
specialist skal veere pa forkant og undersgge de nye produkter der kommer pa markedet, saledes vi

kun kgber det der er brugbart. En del vil man kunne undersgge via youtube samt ved forespgrgsler

til producenterne/andre landes landstraenere.

Optimal brug af teknologisk udstyr + data (kompetenceudvikling af traenere samt atleter)

Al den data vi far ud af Specto samt DartFish skal vi leere at benytte korrekt og desveaerre har vores
landstraenere ikke de kompetencer, sa her er det at den projektansatte teknisk/data specialist
kommer i spil, saledes vi kan fa mest muligt ud af bade Specto samt DartFish => sdledes bade tree-
nere samt atleter pa sigt kan handtere det teknologiske udstyr pa egen hand.

Dertil skal vi i samarbejde med Team Danmarks eksperter se om vi kan fa Specto samt DartFish til at
"tale” sammen, saledes vi fx kan se kroppens bevaegelser ved et kast pa xx. antal km i tim
et kast med mindre hastighed pa kuglen => Hvor meget betyder kuglens hastighed i henhold til
traefsikkerhed og hvor gar det galt?
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Kompetencehjulet — Helhedsplaner (det hele menneske)

Sportschefen skal sikre god trivsel ved fortsat at have fokus pa forbundets samtalestruktur og dette
skal forega med 2 x arlige samtaler mellem atlet og traener. Dette kraever at forbundets traenere far
kompetenceudvikling i brugen af kompetencehjulet samt i anvendelse af helhedsplaner.

Formalet med helhedsplaner er at sikre god trivsel samt at der er balance i samarbejdsforholdet og
at atleten oplever at blive anskuet som et helt menneske med inddragelse af de mange bestanddele
som et atlet-, skole- og familie/fritidsliv ma indeholde. Malet er at skabe trygge rammer samt fast-
holdelse af atleterne (talent + bruttolandsholdsatleter).

Ved brugen af kompetencehjulet kan der ved samtalerne veere dialog om omrader, som omhandler
teknik, fysik, taktik, mentaltraening, life-skills, trivsel, gkonomi, sociale forhold, selvledelse og feed-
back. Det er vigtigt, at samtalerne opleves som et led i samarbejdet mellem traener og atlet i mod-
saetning til evalueringsmgder, hvor treeneren giver atleten feedback i en envejs -kommunikation.
Dialog er i hgjsaedet, for bade atlet og traener skal lytte, lzere, reflektere og sammen finde de bedste
Igsninger.
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Ovenstdende skema er et eksempel pd et kompetencehjul, som kun delvi ed kom;)e-*
tenceomrdder, men hvor der endnu ikke er pafgrt hvor den enkelte ’W@Qhowll de enkelte,_ b,
kompetenceomrader. v v\
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Treenerudvikling — danske traenere i verdensklasse

Vi har igennem en del ar haft en god traener bank, men idet nogle af treenerne nu har faet andre
erhvervsmaessige muligheder, er vi ngdsaget til atter at have fokus pa traenerstaben, saledes vi ogsa
i fremtiden kan sikre kvalificerede “danske” traenere.

For at have den rette fokus pa treenerstaben er det den traeneransvarlige, som skal tage hand om
traenerne og sg@rge for at de bliver bygget op med den ngdvendige viden samt far den ngdvendige
supervision. De skal kunne lzre at viderefgre vores store viden indenfor treeningsmiljger samt det
at sikre god trivsel, sdledes rammerne er sat til at vores centre = udviklingsmiljger og vores lands-
hold = kan/tgr praestere. Oveni dette skal de ligeledes laere at forsta og viderebringe viden indenfor
banelaesning samt olieprofiler. Vidensdeling vil vaere en vigtig faktor og derfor vil mesterlaere vaere
en del af traenerudviklingen.
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Kompetenceudnyttelse => organisatorisk sendring

Ovenstaende udviklingsmal kraever at det er de rette ressourcer til de rette stillin-
ger/udviklingsomrader => vores elitaere organisation vil for nogle ar se ud som nedenstaende, sale-
des der kan blive fokus pa optimal brug af teknologi (herunder nytaenkning), databenyttelse samt
treenerudvikling.

| Teknisk/data specialist
Ungdomslandshold | Damelandshold | [ Herrelandshold
Talentcentre Elitecentre damer Elitecentre herrer

Det ovenstdende organisationsdiagram viser det elitaere set up i DBWF.

Zndringerne i henhold til tidligere organisationsdiagrammer ligger i at der er kommet en treeneran-
svarlig, som skal sgrge for kompetenceudvikling af traenerne.

Dertil er der kommet endnu en ny projektstilling = teknisk/data specialist, som skal kompetenceud-
vikle atleter samt traenere indenfor brugen af forbundets teknologiske udstyr + sikre at forbundet er
pa forkant med udvikling/indkgb af nyt udstyr.
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Ressourcemaessige konsekvenser

For at kunne veere pa forkant med den teknologiske udvikling er forbundet ngdsaget til at have en
ekspert pa omradet, som kan forklare brugen af det teknologiske udstyr (sa alle kan benytte udsty-
ret) samt som ogsa kan uddybe data samt videreudvikle brugen af blandt andet Specto samt Dart-
fish.

Ovenstdende vil i de kommende ar koste 10 timer pr. uge = 5.000 kr. pr. mdr. = 60.000 kr. pr. ar.

De andre tiltag, sasom traenerudvikling samt brugen af treeningsrapporter vil det fgrste ar kunne
gores ved at eendre lidt pa den elitaere organisation, men for ar to, tre og evt. fire vil det kraeve for-
hgjet gkonomi pd uddannelsesposten i form af internationale uddannelser (ETBF) samt mesterlaere i
forbindelse med mesterskaber — ca. 100.000 kr. pr. ar.

Indflydelse pa forbundets elite- og talentmiljger

Vores kommende fokusomrader bgr kun have positiv effekt hos bade eliten samt talentmiljgerne,
idet atleterne stadigvaek vil kunne traene flere sammen. Dertil vil den ggede fokus pa det teknologi-
ske udstyr have en positiv indflydelse idet den giver atleterne bedre mulighed for kvalificeret selv-
traening (traeningen vil blive mere malbar samt visuel) og dertil vil det veere lettere for treenerne at
give langdistance input til atleterne. Det vil ikke vaere et krav at atleterne skal benytte det teknolo-
giske udstyr til egen traening, men ved forbundsrelaterede traeninger/samlinger vil det pa sigt veere
en naturlig del af traeningsprogrammet.

Traener/atlet kontakten vil gges pga. data/video deling fra Specto samt Dartfish — og dialogen i for-
bindelse med udarbejdelse med kompetencehjulet kan give et taettere samarbejde mellem atlet og
traener.

At vi har fokus pa dygtigere traenere i Danmark, kan kun komme vores atleter til gode, idet der pa
sigt vil vaere flere traenere de kan sgge kvalificeret hjzelp hos.

Opfalgning og evaluering — hvordan kommer vi i mal?

| henhold til alt der har med teknologi at g@re, skal der det(de) fgrste ar arligt rundsendes et spgrge-
skema til alle elitzere atleter + treenere med spgrgsmal der omhandler brugen samt forstaelsen af

DartFish samt Specto. Nar minimum 90 % kan bruge samt forsta brugen af bade Specto samt Dart-
Fish, er vi mal.

Mht. brugen af kompetencehjulet, sa ligges der op til to arlige samtaler o onens fgrste

samtale laegges planen for seesonens indsatser og méalsaetninger pa de f
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Ved saesonens anden samtale - midtvejs i seesonen, foretages der evt. justeringer pa den lagte plan
og der tales life-skills.

| dag har vi enkelte verdensklasse treenere og det er den ene af disse traenere, der skal oplaere det

naeste hold af verdensklasse treenere. Vi skal have udpeget fire landstraener kandidater og ud af de
fire skal minimum én kunne bega sig pa senior verdensplan efter en firedrig periode. Dertil skal mi-
nimum to traenere kunne bega sig som ungdomslandstranere efter en firearig periode. For at kun-
ne opna dette skal der:

0

U
U
U

Afholdes traenerseminar to x arligt.

| ar to til fire skal treenerkandidater efter behov deltage pa ETBF traenerkurser.

Ved ungdoms EM skal den traeneransvarlige supervisere ungdomslandstraener teamet.

Til sidst men ikke mindst skal traenerkandidaterne kunne spare Ipbende med den traeneran-
svarlige.

Med sportslig hilsen

Lotte Olsen
Sportschef DBwF
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